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社会福祉法人やまゆり 



１．法人運営基本理念 

住み慣れた地域で、「ともに生き、健やかに暮らせる」ことが出来る地域社

会づくりのために、地域の皆さんや利用者、家族との結びつきを重視して運

営することを基本理念とする。 

２．サービス提供基本理念 

 「つなぎあいます ぬくもりのあるサービス」 

３．サービス提供基本方針 

 （１） 住みたい地域、住み続けられる地域づくり 

 （２） ぬくもりのある地域福祉型福祉サービス 

 （３） 一人ひとりの思いをつなぐ福祉サービスの提供 

 住み慣れたそれぞれの地域でだれもが安心して住むことができ、住んで良か 

ったと感じていただけるよう全事業を行ってきた。 

４．主な実施事業 

（１）各事業所の円滑かつ安定的な運営 

   事業の円滑かつ安定的な運営のために、理事、管理職合同会議、事業管

理検討会等を実施。課題の整理、目標の設定、具体化等を行い「やまゆり

改善計画」を作成、様々な課題の解決に着手した。また、理事会に専門部

会を設置し、必要事項の検討、提案を行った。 

 （２）安心・安全対策 

新型コロナウイルス感染症の対策として、段階に応じた総合的なマニュア

ルの整備、状況に応じた改変、事業継続計画（BCP）の素案の作成を行った。

また、感染の状況により対策会議を開催し、細かな内容を協議し、実施した。 

（３）人材育成・人材確保活動 

 ①衛生委員会を毎月開催。健康診断やストレスチェックを実施し職員の健 

康づくりを諮り、働きやすい職場づくりに取り組んだ。 

 ②処遇改善加算、特定処遇改善加算を活用し、職員処遇の改善を行い、雇用

の安定に努めた。 

 ③新型コロナウイルス感染症の感染予防のため、主だった採用活動は十分に

できなかった。しかし、施設課を主体に、トリニティカレッジ出雲医療福祉

専門学校の外部講師の受託等を通して、当法人の PR活動を行った。 

④新卒者及び前年度採用した職員を対象に、新規採用職員研修を実施し、法

人職員としての心構えや介護等の知識を理解することで、職員資質の向上に

努めた。 

⑤新型コロナウイルス感染症の感染予防のため、外部での研修はほとんど開

催されなかった。法人内での研修については、密集をさけるなどの感染対策

を施しながら行い、よりよいケアを提供するためのスキルアップに努めた。 

（４）施設、設備整備等 

①スチームコンベクションオーブンの更新、車両（送迎用）を更新した。 

②公益財団法人 JKA の補助金を受けて、特養玄関に AI 体温検知カメラを

整備した。 

 （５）地域とのつながり（地域貢献活動） 

新型コロナウイルス感染症の感染予防のため、ふれあいだんだん祭り、介

護実践発表会等地域、学校等との交流活動は、中止した。 

 



法人運営事業 
 

 

 

１．会議の開催 

各種会議を開催し、法人の円滑な運営を図った。 

（１）理事会の開催  （７回：6/1、10/1、10/23、11/10、1/20、3/9、3/22） 

        （１回：書面） 

 （２）理事協議会の開催（３回：10/5、11/24、12/23） 

 （３）理事会部会   （経営部会１回：2/26、 

人材育成部会３回：2/1、2/15、2/23） 

 （４）理事と管理職の意見交換会（１回：6/29） 

（５）評議員会の開催 （２回：6/23、3/29） 

（６）監査会の開催  （２回：5/22、11/20） 

（７）内部経理監査会の開催（１回：7/21） 

（８）管理会     （１２回：毎月） 

（９）事業管理検討会 （４回：4/27、5/13、6/12、8/24） 

（10）衛生委員会   （１２回：毎月） 

 

２．研修会の開催及び参加 

各関係機関主催の研修等に新型コロナウイルス感染症の感染状況に応じ参加し、 

資質の向上を図った。 

（１）各種研修会参加 

・社会福祉法人監事研修（12/15）        

 （２）役職員人権研修会の開催（書面による研修） 

  

３．職員人事 

（１）採用 １６名 内訳 正規１名、臨時６名、パート９名 

（２）退職 １９名 内訳 正規５名、臨時４名、パート１０名 

 

４．広報発行  ４回（６月、１０月、１月、３月） 

  地域住民の方等へ当法人の事業内容や情報を提供するため、広報誌を作成し町

内各世帯（約１，２００世帯）や関係機関等へ配布した。 

 

５．理事会議案 

議案第  １号 就業規則の一部改正について 第８４回 書面議決 

議案第  ２号 臨時職員就業規則の一部改正について 〃 〃 

議案第  ３号 パート職員就業規則の一部改正について 〃 〃 

議案第  １号 令和元年度事業報告及び決算について 第８５回 令和２年６月１日 

議案第  ２号 定款の一部改正について 〃 〃 

議案第  ３号 定時評議員会の招集について 〃 〃 



議案第  ４号 就業規則の一部改正について 第８５回 令和２年６月１日 

議案第  ５号 給与に関する規程の一部改正について 〃 〃 

議案第  ６号 令和２年度資金収支補正予算（第１回）について 〃 〃 

議案第  １号 臨時職員就業規則の一部改正について 第８６回 令和２年１０月１日 

議案第  ２号 パート職員就業規則の一部改正について 〃 〃 

議案第  ３号 
職員の育児・介護休業等に関する規則の一部改

正について 
〃 〃 

議案第  ４号 令和２年度資金収支補正予算（第２回）について 〃 〃 

議案第  １号 借入金の借入について 第８７回 令和２年１０月２３日 

議案第  ２号 令和２年度資金収支補正予算（第３回）について 〃 〃 

議案第  ３号 評議員選任・解任委員の選任について 〃 〃 

議案第  １号 理事長の選任について 第８８回 令和２年１１月１０日 

議案第  １号 定款細則の一部改正について 第８９回 令和３年１月２０日 

議案第  ２号 
役員等の報酬、費用弁償に関する規則の一部改

正について 
〃 〃 

議案第  ３号 経理規程の一部改正について 〃 〃 

議案第  ４号 理事会部会の設置規程の制定について 〃 〃 

議案第  ５号 
評議員選任・解任委員会事務局職員の承認につ

いて 
〃 〃 

議案第  ６号 
通所こもれびの家（地域密着型通所介護）、通所こ

もれびの家（総合）運営規程の改正について 
〃 〃 

議案第  ７号 
特別養護老人ホームやまゆり苑利用者預り金等管

理規程の一部改正について 
〃 〃 

議案第  ８号 令和２年度資金収支補正予算（第４回）について 〃 〃 

議案第  １号 
稗原デイサービスセンターやまゆりの実施につい

て 
第９０回 令和３年３月９日 

議案第  ２号 やまゆり在宅支援サービスの実施について 〃 〃 

議案第  １号 

訪問介護事業所（訪問介護、予防訪問介護、総 

合支援）の事務所移転及びそれに伴う運営規程 

の一部改正について 

第９１回 令和３年３月２２日 

議案第  ２号 基本財産の処分の承認について 〃 〃 

議案第  ３号 組織管理規則の一部改正について 〃 〃 

議案第  ４号 業務規程の一部改正について 〃 〃 

議案第  ５号 経理規程の一部改正について 〃 〃 



議案第  ６号 給与等に関する規程の一部改正について 〃 〃 

議案第  ７号 臨時職員就業規則の一部改正について 〃 〃 

議案第  ８号 パート職員就業規則の一部改正について 〃 〃 

議案第  ９号 

稗原デイサービスセンターやまゆり（地域密着

型通所介護 介護予防・日常生活支援総合事業 

通所介護従前相当サービス）運営規程の制定に

ついて 

〃 〃 

議案第 １０号 

グループホームせせらぎの家（認知症対応型共

同生活介護、介護予防認知症対応型共同生活介

護）運営規程の一部改正について 

〃 〃 

議案第 １１号 
令和２年度資金収支補正予算（第５回）につい

て 
〃 〃 

議案第 １２号 積立預金の運用目的の変更について 〃 〃 

議案第 １３号 
修繕積立預金、車両整備積立預金の取り崩しに

ついて 
〃 〃 

議案第 １４号 令和３年度事業計画及び資金収支予算について 〃 〃 

議案第 １５号 出雲市生活支援ハウス管理協定締結について 〃 〃 

議案第 １６号 令和２年度臨時評議員会の招集について 〃 〃 

  

   

６．評議員会議案 

議案第  １号 定款の一部改正について 第４９回 令和２年６月２３日 

議案第  ２号 令和元年度事業報告及び決算について 〃 〃 

議案第  １号 基本財産の処分の承認について 第５０回 令和３年３月２９日 

議案第  ２号 
役員等の報酬、費用弁償に関する規則の一部改

正について 
〃 〃 

 



 

 

 

 

 

１．利用実績 

○特養入所実績（入院含む）年間総計 17,848名、一日平均入所者数 48.90名 

月 4 5 6 7 8 9 

人数（名）  1,479 1,526 1,490 1,544 1,503 1,480 

 

10 11 12 1 2 3 

1,485 1,453 1,537 1,508 1,350 1,493 

       

○短期入所実績（予防利用含む）年間総計 3,363名、一日平均利用者数 9.21名 

  月   4 5 6 7 8 9 

人数（名） 292 293 283 289 275 288 

       

10 11 12 1 2 3 

306 275 269 279 244 270 

 

２．介護度の状況（令和３年３月末日現在）       平均介護度 4.20 

介護度 1 2 3 4 5   計 

 男性  0 0 3 4 3 10 

 女性 0 1 6 22   9 38 

  計 0 1 9 26 12 48 

   

３．平均年齢（令和３年３月末日現在）   

男性 85.1歳 女性 90.8歳 全体平均 89.6歳 

 

４．死亡者の状況      

性別 看取りの場所 

（病院） 

看取りの場所 

（自宅） 
看取りの場所（苑） 合計 

男性 0 1 4 5 

女性 1 0 10 11 

合計 1 1 14 16 

 

５．入院の状況 

実人数 年間入院者延人数 年間入院者実日数（入・退院日を含む日数） 

13名 15名 219日 

       

６．受診の状況（往診含む延人数） 

 歯科 精神科 皮膚科 その他（救急等） 合計 

21名 5名 33名 117名 176名 

 

７．外出・外泊の状況 

延べ外出者数 0名 延べ外泊者日数  0日 

 

 

 施設課 （特別養護老人ホームやまゆり苑・短期入所） 

令和２年度 事業報告 

 



 

 

８．季節行事等の状況    

  

月 内  容 

5月 土砂災害避難訓練       中止 

6月 法人介護実践発表会      中止 

9月  敬老会       施設課職員のみで実施 

10月 ふれあいだんだん祭り     中止 

11月 施設課秋祭り（だんだん祭り中止のため実施） 

1月 とんど祭り     施設課職員のみで実施 

2月  節分        施設課職員のみで実施 

3月 特養介護実践発表会 施設課職員のみで実施 

（各ユニットでの誕生会他季節の行事） 

 

９．地域交流（ボランティア含む）の状況  →新型コロナウイルス感染症蔓延防止 

の観点から中止とした。 

 

１０．職員研修状況  →別紙のとおり 

 

１１．他機関、他施設よりの研修・視察の状況  →新型コロナウイルス感染症蔓延防 

止の観点から中止とした。 

   

１２．広報活動 

       法人広報で年２回特養編を発行（出雲市内の施設関係者及びご家族、佐田地区住

民へ配布） 

 

１３．介護相談員の受け入れ 

       新型コロナウイルス感染症蔓延防止の観点から、出雲市が中止とした。 

        

１４．苦情について 

   受付窓口や第三者委員への苦情はなかった。 

   

１５．やまゆり苑家族会の活動について 

月 内  容 

4月  家族会総会・清掃活動     中止 

6月 介護実践発表会参加（共催）  中止 

9月 敬老会（共催）        参加なし 

10月 ふれあいだんだん祭り（共催） 中止 

11月 家族会清掃活動        中止 

      

 



活動名・内容 個人・団体名 人数 実施日

天理教ボランティア 天理教

佐田中学校吹奏楽演奏会 佐田中学校

介護実践発表会 当法人主催

やまゆり苑家族会共催

ふれあいだんだん祭り 当法人主催

窪田小学校和太鼓演奏 窪田小学校

和太鼓クラブ

活動名・内容 個人・団体名 人数 実施日

習字クラブ（習字） 中止 毎月２回（第１・３水曜日）

ほっこりクラブ（パッチワークなど） 中止 毎月２回

喫茶（お菓子、お茶） 中止 毎月１回（第３火曜日）

お菓子販売 地元業者 総務課職員対応にて各毎月１回

美容奉仕（散髪） 中止 毎月１回

理容奉仕（散髪） 中止 毎月１回

清歌会（ハーモニカ演奏） 中止 毎月１回

生け花 中止 毎月１回

ソーイングボランティア 中止 毎月１回

※中止になった地域交流及び実習等は全て新型コロナウイルス感染症蔓延防止のため

２名  令和２年６月２６日～令和３年２月２日
トリニティカレッジ出雲医療福祉専門学校
オンライン職場説明会

中止

その他（講師・求人活動等）

トリニティカレッジ出雲医療福祉専門学校　講師派遣
（こころとからだのしくみ）

トリニティカレッジ出雲医療福祉専門学校　講師派遣
（コミュニケーション技術）

２名 令和２年１０月１３日～１０月１６日

1名 令和２年８月２６日～９月１５日

1名 令和２年２月１６日～２月２５日

佐田中学校　体験学習

２名 令和２年１０月１３日～令和３年２月２日

３名 令和２年２月５日～令和３年２月２日

令和2年度　地域交流等実施状況

非定期交流

定期交流

研修・実習受け入れ

島根県立大学看護学科３年生　老年看護学実習

出雲西高等学校３年生　　施設実習

中止

中止

トリニティカレッジ出雲医療福祉専門学校　施設実習Ⅱ施設②

トリニティカレッジ出雲医療福祉専門学校　施設実習Ⅰ施設①



研修名 実施日

介護福祉サービスに関する研修 令和2年4月 特養 34

担当：介護職員 介護サービスに関する研修 厨房 7

未来福祉のビジョン プリント記入提出式の研修 合計 41

認知症ケア研修 令和2年5月 特養 28

担当：認知症ケア委員会 認知症ケア研修

ユマニチュードの技術 プリント記入提出式の研修 合計 28

感染・食中毒研修 令和2年6月 特養 30

担当：医務・介護職員 感染・食中毒研修 厨房 5

感染予防（COVID19含む） プリント記入提出式の研修 合計 35

介護事故防止に関する研修 令和2年8月17～26日 特養 33

担当：介護職員 介護事故防止に関する研修

誤嚥窒息事故防止及び対応 17：00～18：00 合計 33

生活リハビリ研修 令和2年9月 特養 33

担当：生活リハ委員会 生活リハビリ研修 他

褥瘡予防 プリント記入提出式の研修 合計 33

認知症ケア研修Ⅱ 令和2年11月 特養 29

担当：認知症ケア委員会 認知症ケア研修Ⅱ 厨房 6

認知症症状別知識の習得 プリント記入提出式の研修 合計 35

感染予防の研修Ⅱ 令和2年12年 特養 33

担当：医務・介護職員 感染予防の研修Ⅱ

ウイルス感染についての知識 プリント記入提出式の研修 合計 33

防災訓練（火災） 令和2年12月2日

担当：施設課長 マニュアル習得　実技

17：00～18：00 合計 4

看取りケア研修 令和3年1月 特養 35

担当：看取りケア委員会 看取りケア研修

死生観を養う プリント記入提出式の研修 合計 35

事故発生防止の研修Ⅱ 令和3年1月 特養 30

担当：ユニットリーダー 事故発生防止の研修

事故報告及び発生防止 プリント記入提出式の研修 合計 30

虐待・身体拘束排除の研修 令和3年3月 特養 31

担当：介護職員 虐待・身体拘束排除の研修

ストレスと虐待・アンガーマネジメント プリント記入提出式の研修 合計 31

褥瘡対策予防研修 令和3年3月24日～31日 特養 23

担当：生活リハ委員会・排泄ケア委員会 褥瘡対策予防研修

排泄介助に着目した褥瘡予防 17：00～18：00 合計 23

防災訓練（火災） 令和3年3月29日～3月31日

担当：施設課長 マニュアル習得　実技

17：00～18：00 合計 4

参加者人数

令和２年度　職員研修実施表（施設内研修）



 

 

 

１．介護保険事業 

（１）やまゆり居宅介護支援事業所 月平均利用者数 130.9件 平均介護度 1.7 

 

（２）介護予防支援業務（出雲高齢者あんしん支援センター受託分）月平均受託件数 75件 

 

（３）要介護認定調査業務（出雲市受託分） 月平均受託件数 2.25件 

 

 

 

（４）やまゆり訪問介護事業所 （営業日数 365日）1日平均訪問件数 10.4 件 

平均介護度 1.76 

 

 

 

 

 

 

 

月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10 月 11 月 12 月 1月 2月 3月 合計 

件数 130 136 130 129 135 130 133 132 130 129 124 133 1,571 

月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10 月 11 月 12 月 1月 2月 3月 合計 

委託 36 33 33 31 32 38 37 36 32 36 36 39 419 

現行 21 20 19 20 23 20 19 21 22 21 24 24 254 

多様

A 
19 16 16 14 14 16 16 18 18 18 19 20 204 

合計 76 69 68 65 69 74 72 75 72 75 79 83 877 

月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10 月 11 月 12 月 1月 2月 3月 合計 

件数 2 1 1 0 0 0 0 0 2 8 5 8 27 

月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10 月 11 月 12 月 1月 2月 3月 合計 

介護 240 233 219 281 255 275 306 264 266 215 219 270 3,043 

総合 66 72 73 62 61 69 78 68 55 52 56 72 784 

合計 306 305 292 343 316 344 384 332 321 267 275 342 3,827 

生活支援課（介護保険事業、総合支援事業、出雲市受託事業） 



（５）グループホームせせらぎの家 （定員 9名、運営日数 365日）  

1日平均利用者数 8.8名（稼働率 97％）  平均介護度 2 

 

２．障がい者総合支援事業（障がい者福祉サービス） 

（１）グループホーム はつらつホーム （定員 5名、運営日数 365日）  

1日平均利用者数 2.9名（稼働率 58％） 

 

（２）居宅介護（訪問介護）       1日平均訪問件数 1.3名 

※はつらつホーム外部サービス利用実績を含む 

 

（３）障がい者相談支援事業所ほっと 

 

３．事業の成果 

（１）地域交流・ボランティア活動の受け入れ  

    グループホームせせらぎの家 

      5/26，9/28 やまなみグループによる草取りボランティア  

   他、新型コロナウイルス感染症蔓延防止のため中止 

 

（２）広報活動 

   ・各事業所については、法人広報で年４回発行、配布を行った。 

   ・グループホームせせらぎの家では、地元自治会や家族様向けに、広報を作成・

配布した。 

 

（３）事業所実習受け入れ → 新型コロナウイルス感染症予防のため中止 

 

（４）生活支援課職員研修 → 別紙のとおり 

月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10 月 11 月 12 月 1月 2月 3月 合計 

実人数 10 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 109 

延人数 230 249 269 279 279 270 279 270 279 279 252 279 3,214 

月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10 月 11 月 12 月 1月 2月 3月 合計 

実人数 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 36 

延人数 90 93 90 93 93 90 93 90 93 93 59 82 1,059 

月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10 月 11 月 12 月 1月 2月 3月 合計 

人数 32 35 35 35 35 48 53 44 45 44 36 53 495 

月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10 月 11 月 12 月 1月 2月 3月 合計 

人数 11 11 11 11 11 11 11 11 11 11 11 11 132 



事業所名 研修名 実施日 人数 場所

障がい支援区分認定調査員研修 9月24日 1 松江市合同庁舎

認知症ケアフォーラム 11月28日 1 出雲市役所

地域包括ケアフォーラム 3月6日 1 平田文化館

令和2年度出雲地域介護支援専門員協会総会 5月20日　⇒　書面 1 書面決議

緩和ケア地域連携カンファレンス 10月27日 3 医大　未来棟

出雲圏域難病ケアマネ連絡会 11月10日 2 出雲保健所

在宅療養懇話会 11月10日 3 出雲医師会館

第2回心不全について聞いてみよう 11月14日 1 ビッグハート出雲

認知症介護実践研修

11月26日、27日
12月1日、2日、3日
1月15日
3月12日

1 朱鷺会館

認知症キャラバン・メイトスキルアップ研修会 11月28日 1 出雲市役所

在宅療養懇話会 12月8日 1 出雲医師会館

在宅療養懇話会 2月9日 1 出雲医師会館

出雲圏域難病ケアマネ連絡会 2月16日 1 WEB参加（V-CUBE）

せせらぎ サービス管理責任者更新研修 12月9日 1 朱鷺会館

はつらつ 新型コロナウイルス等感染症対応研修 11月20日 1 出雲弥生の森博物館

ほっと サービス調整会議 毎月第２火曜日 1 出雲市役所

令和２年度　研修実施表（施設外研修）

訪問

居宅



令和２年度 職員研修実施表（施設内研修）   

毎月第 3木曜日 17：30～ 

研修内容 月日 参加人数 

プライバシーの保護の取り組み 4月 16日（木） 

新型コロナウイルス

感染症蔓延防止の

為、資料配布 

認知症及び認知症ケア 5月 21日（木） ９人 

障害の特性と配慮や支援のポイント ６月 18日（木） 11人 

接遇 

（大雨警報発令のため資料配布し各事業所で読み合わせ ） 
7月 16日（木） 7人 

非常災害時の対応 8月 20日（木） 9人 

事故発生又は再発防止 9月 17日（木） 

新型コロナウイルス

感染症蔓延防止の

為、資料配布 

緊急時の対応 10月 15日（木） 7人 

感染症・食中毒の予防及び蔓延防止 11月 19日（木） 8人 

高齢者虐待防止関連法を含む虐待防止 12月 17日（木） 

新型コロナウイルス

感染症蔓延防止の

為、資料配布 

身体拘束の排除のための取り組み 1月 21日（木） 6人 

倫理及び法令遵守 2月 18日（木） 

新型コロナウイルス

感染症蔓延防止の

為、資料配布 

口腔ケアと摂食嚥下障害 3月 18日（木） 7人 

 



  

 

１．介護保険事業 

（１）通所 かがやきの家 （定員 10名、週 4日営業、年間 205日営業） 

1日平均利用者数 8.6名（稼働率 86％） 平均介護度 要支援１ 

 

（２）かがやきの会 （定員 20名、週 1日営業、年間 52日営業）  

1日平均利用者数 13.1名（稼働率 65％）  

                             

（３）通所 こもれびの家 （定員 18名 週 6日営業、年間 308日営業） 

1日平均利用者数 14.0名（稼働率 77％） 平均介護度 1.5 

 

（４）通所 やまゆり   （定員 18名 週 6日営業、年間 308日営業） 

1日平均利用者数 14.25名（稼働率 79％） 平均介護度 1.5 

 

２．出雲市生活支援ハウス受託事業 

（１）居住施設事業 （定員 11名） 1日平均利用者数 9.3名（稼働率 84％） 

 

月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 合計 

介護 64 57 51 60 53 45 51 40 40 40 34 40 575 

総合 109 104 108 115 100 96 99 103 103 85 86 93 1,201 

合計 173 161 159 175 153 141 150 143 143 125 120 133 1,776 

月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 合計 

延人数 55 49 67 42 41 60 50 56 73 56 61 76 686 

月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 合計 

介護 343 349 325 315 296 308 318 300 318 230 270 349 3,721 

総合 50 35 52 55 40 48 55 55 61 40 45 60 596 

合計 393 384 377 370 336 356 373 355 379 270 315 409 4,317 

月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 合計 

介護 273 284 298 323 321 290 312 276 292 233 253 321 3,476 

総合 83 86 87 92 81 87 73 69 49 46 60 70 883 

合計 356 370 385 415 402 377 385 345 341 279 313 391 4,359 

月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 合計 

実人数 11 10 10 10 10 11 11 10 7 9 9 9 117 

延人数 293 310 300 310 310 306 316 289 213 251 242 279 3,419 

通所支援課（介護保険事業、出雲市受託事業） 



（２）生活管理指導短期宿泊事業   受け入れなし 

４．事業の成果 

（１）地域交流・ボランティア活動の受け入れ → 新型コロナウイルス感染症予防 

のため中止 

     通所やまゆり 令和 3年 2月 25日 窪田小学校和太鼓クラブ 

                      オンライン交流会の開催 

（２）広報活動 

   ・各事業所について、法人広報で年４回発行、配布を行った。（町内全戸及び近隣

の介護保険事業者など） 

 

（３）事業所実習受け入れ →新型コロナウイルス感染症蔓延防止のため中止 

 

（４）通所支援課職員研修 →別紙のとおり 



事業所 研修名 実施日 人数 場所

介護予防サポーター養成講座

7月15日、29日
8月26日、9月16日、23日
10月14日、28日
11月18日、12月9日

1 出雲市役所

出雲市内中堅介護職員キャリアアップ研修会 10月29日 1 出雲科学館

通所こも
れびの家

出雲市内中堅介護職員キャリアアップ研修会 2月2日 1 出雲市役所

通所やま
ゆり

出雲市内中堅介護職員キャリアアッ研修会 10月29日 1 出雲科学館

令和２年度　職員研修実施表（施設外研修）

通所かがや
きの家

    

 

 

 

 

令和２年度  職員研修実施表（施設内研修） 

研修内容 実施日 参加人数 

倫理規定・法令遵守 
4月 17日（金）、 

18日（土）、23日（木） 
１６人 

感染症及び食中毒の予防 6月 17日（水） 
参加９人 

ワーク提出２１人 

口腔アセスメント 

コミュニケーションについて 
7月 22日（水） １１人 

出雲市いきいき体操、介護技術 8月 19日（水） １７人 

困難事例への対応について 9月 16日（水） 
１３人 

ワーク提出５人 

高齢者虐待防止 10月 21日（水） 
１６人 

ワーク提出６人 

出雲市いきいき体操 

デイサービスの目的、業務内容につ

いて 

11月 18日（水） １５人 

救急法 12月 2日（水）、8日（火） １９人 

認知症ケア 1月 20日（水） １５人 

出雲市いきいき体操 

報酬改定について 
2月 25日（木） １４人 

各事業所の令和 2年度活動報告 3月 17日（水） １４人 

 


